
 

 

 

 

Wrocław, 15 stycznia 2024 r.  

 

Komunikat Zarządu MPK Sp. z o.o. 

w sprawie podwyżek dla pracowników spółki  

 

 

Szanowni Państwo, 

informujemy, że rokowania dotyczące podwyżek w MPK Wrocław zakończyły się dziś 

podpisaniem porozumienia z dwoma reprezentatywnymi związkami zawodowymi 

działającymi w MPK Wrocław: Związkiem Zawodowym Pracowników Komunikacji 

Miejskiej MOZ Wrocław RP oraz Federacją Pracowników Komunikacji Miejskiej we 

Wrocławiu. 

W efekcie podpisanego porozumienia od 1 kwietnia wynagrodzenia pracowników MPK 

wzrosną średnio o 800 zł na osobę. Jednocześnie strony uzgodniły, że wszyscy 

pracownicy MPK otrzymają dodatkowe, jednorazowe świadczenie w wysokości 1500 zł, 

które zostanie wypłacone w trzech równych miesięcznych ratach, począwszy od  

lutego br.  

Trudne i wymagające rozmowy prowadzone od listopada pozwoliły na wypracowanie 

kompromisu godzącego interesy pracownicze z możliwościami finansowymi spółki. 

Wprowadzone podwyżki związane są z koniecznością poprawy sytuacji materialnej 

pracowników MPK. 

Strony porozumienia zadeklarowały dalszą współpracę i stały dialog w dobrze 

rozumianym interesie pracowników oraz powrót do rozmów o kolejnych regulacjach 

wynagrodzeń w lipcu br. 

Dziękujemy stronom porozumienia za merytoryczne, partnerskie i uczciwe rozmowy 

prowadzone w dobrej atmosferze. 

 

 


